
 

Verein Interkomm Waldviertel 
Obmann Bgm. Patrick Layr 
3970 Weitra, Rathausplatz 1 

Gefördert durch  

 
 
 
DGKP als COMMUNITY NURSE (m/w/d) 
für die Region Weitra/Groß Gerungs 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum ehestmöglichen EintriƩ eine engagierte Diplomierte 
Gesundheits- und Krankenpflegeperson (m/w/d) für die TäƟgkeit als Community Nurse in Gemeinden der 
Region Weitra/Groß Gerungs. 

Der Verein Interkomm Waldviertel (ein Zusammenschluss von 65 Waldviertler Gemeinden) ist Träger des 
Projektes Community Nursing, die Anstellung erfolgt über diesen Verein. CN Leistungen werden von uns 
aktuell in 25 Gemeinden angeboten.  

Ihre Aufgaben: 
 Gesundheitsförderung und PrävenƟon im häuslichen und kommunalen Umfeld  
 Beratung und Begleitung von Menschen ab 65 Jahren und von pflegenden Angehörigen 
 Unterstützung bei der OrienƟerung im Gesundheits- und Sozialsystem  
 Durchführung von Hausbesuchen und Bedarfserhebungen  
 Vernetzung mit Ärzt:innen, sozialen Diensten, Gemeinden und weiteren Gesundheitseinrichtungen  
 Planung und Umsetzung gesundheitsfördernder Maßnahmen  
 Förderung der Selbstständigkeit und Lebensqualität der Klient:innen  
 Einsatzregion: Gemeinden im Raum Weitra/Groß Gerungs 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zur/zum DGKP gemäß GuKG  
 Mindestens zweijährige Berufserfahrung im mobilen, staƟonären oder teilstaƟonären Bereich 
 Eintragung im Gesundheitsberuferegister  
 Hohe soziale Kompetenz und KommunikaƟonsfähigkeit 
 Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  
 Freude an beratender und prävenƟver TäƟgkeit 
 Erfahrung im Bereich Gesundheitsförderung, Case- oder Care-Management von Vorteil  
 Führerschein B und eigenes Fahrzeug (km-Geld) 

 
Wir bieten: 

 Eine sinnsƟŌende und abwechslungsreiche TäƟgkeit mit viel Gestaltungsspielraum  
 Flexible Arbeitszeiteinteilung, üblicherweise von Montag bis Freitag 
 Mitarbeit in einem mulƟprofessionellen Netzwerk  
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Wertschätzendes Arbeitsumfeld  
 BeschäŌigungsausmaß: Vollzeit – 40 Wochenstunden 
 Entlohnung: bruƩo EUR 4.473,28 pro Monat (entspricht NOG 13 im NÖ Landesdienst) 

   
Kontakt: 
Bei Fragen kontakƟeren Sie biƩe unsere leitende Mitarbeiterin DGKP Katharina Braun, MSc unter  
0664 - 928 79 11 oder per Mail katharina.braun@cnwv.at. Weiterführende InformaƟonen finden Sie auch 
auf www.cnwv.at. 
 
Interessiert? – dann senden Sie uns am besten gleich Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten 
Unterlagen an office@regionalberatung.at.  
 
Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 
    


